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REGULAMENTO DE DSD EMPRESARIAL MED ARB RB (DESENHO r"
DE SOLUCAO DE DISPUTAS)

A MED ARB RB, criada com o fim de promover e administrar meios alternativos de solugao de
conflitos, principalmente no ambito empresarial e de reestruturacao, em especial a mediacao,
conciliacdo, a arbitragem e dispute boards, dentre outras formas extrajudiciais de solucao de
controvérsias, adota as normas estabelecidas neste REGULAMENTO, para os procedimentos de
DSD EMPRESARIAL MED ARB RB (DESENHO DE SOLUCAO DE DISPUTAS)

CAPITULO | —-DSD EMPRESARIAL (DESENHO DE SOLUGAO DE DISPUTAS) MED ARB RB

1.1. O DSD EMPRESARIAL MED ARB RB é um procedimento voluntdrio, em que as partes para
resolver conflitos podem escolher um dos métodos multiportas de resolucdo de conflitos a
disposi¢ao, por meio da plataforma MED ARB RB, ferramentas da MED ARB RB e de suas
entidades parceiras.

1.2. A finalidade do DSD EMPRESARIAL MED ARB RB é estimular o uso e promover maior
conhecimento das diversas ferramentas e métodos multiportas a disposi¢ao das partes na
resolucdo de conflitos empresariais, com custos previsiveis e eficiéncia de plataforma com
tecnologia e da secretaria MED ARB RB.

1.3. Estes métodos, dentre outros, podem ser:

a) MEDIACAO

Com mediador imparcial e independente, que auxilia as partes como facilitador de um didlogo
para alinhamento de interesses comuns, realizada na forma do regulamento de mediagao MED
ARB RB (https://www.medarbrb.com/regulamento-de-mediacao-2/);

b) ARBITRAGEM TECNICA ULTRA EXPEDITA.

Com arbitro a ser indicado pela MED ARB RB, conforme regulamento de arbitragem ultra
expedita e mediante assinatura de cldusula compromisséria pelas partes envolvidas (
https://www.medarbrb.com/modelo-de-clausulas/), na forma do regulamento de arbitragem
MED ARB RB (https://www.medarbrb.com/regulamento-de-arbitragem-ultra-expedita-2/). Caso
os valores envolvidos superem o valor minimo da arbitragem ultra expedita, podera ser
aplicado a arbitragem expedita ou regulamentar nos termos dos regulamentos da MED ARB RB.

c) DISPUTE BOARD MED ARB RB

As partes através de acordo podem dispor de dispute board MED ARB RB para
acompanhamento e execucado do acordo, por exemplo para apuracao de haveres de sociedades
ou contratos de longa duragao.

O dispute board é instalado conforme regulamento MED ARB RB, com custos previsiveis
conforme tabelas de custas MED ARB RB e Regulamento MED ARB RB:
https://www.medarbrb.com/regulamento-comite-de-prevencao-e-solucao-de-disputas-
dispute-boards-da-med-arb-rb/

O dispute board pode ter prazo determinado, pode ser de decisdo ou de recomendacao.

Os membros do dispute board sdo profissionais técnicos que acompanham toda a trajetdria do
acordo e pode realizar juntamente com peritos técnicos a apuracao de haveres em casos de
dissolucdo de sociedade por exemplo.

Av. Angélica 1761, 3° andar. Cj. 33/34 | Sdo Paulo-SP | CEP-01227 200 M ED f ARB R B

Telefone: +55(11) 97461-0905 | www.medarbrb.com |secretariageral@medarbrb.com Mediation and Arbitration foi

Recovery and Busines



REGULAMENTO DE DSD EMPRESARIAL MED ARB RB (DESENHO r"
DE SOLUCAO DE DISPUTAS)

1.3.1. Cada método possui suas disposi¢cdes de custos préprios, disponiveis no site
www.medarbrb.com

1.4. Estas ferramentas, dentre outras, podem ser:

1.4.1. Ferramenta em parceria com ABJ — Associacdo brasileira de jurimetria.

a) NOTA TECNICA Al ABJ

Emissdo de nota técnica Al — ABJ, com uso jurimetria, inteligéncia artificial e parecer técnico
sobre o conflito. Ferramenta de pesquisa de jurimetria, com o uso de inteligéncia artificial e
nota técnica, para auxilio das partes na avaliacdo do risco do litigio, do custo para formacao de
decisdo de solug¢des consensuais, na forma do capitulo Il deste regulamento.

1.4.2. Ferramentas divulgadas pela MED ARB RB em DSD EMPRESARIAL MED ARB RB, que
podem ser utilizadas mediante disposicao de vontade das partes:

b) CLAUSULA COM MECANISMO CONTRATUAL DE IMPASSES (TEXAS SHOOT-OUT)

A cldusula é um mecanismo contratual de resolucdo de impasse societario, tipico de acordos de
acionistas ou quotistas, pelo qual um dos sdcios inicia o procedimento oferecendo um preco
por acao ou quota para adquirir a participacdo do outro, obrigando o destinatario da oferta a
escolher entre vender sua participacdo por aquele pre¢co ou comprar a participacdo do
ofertante pelo mesmo preco e nas mesmas condi¢cdes. A clausula pode ser alinhada e subscrita
em acordo de mediagao.

c) PERICIA CONTABIL

Pericia contabil com especialistas listados pela MED ARB RB com experiéncia em empresas, que
pode ser indicado pela MED ARB RB, mediante a vontade das partes, mediante orcamento de
despesas apresentados por tais especialistas.

d) METODO DE ABERTURA DE PROPOSTAS COM PERICIA

Método combinado com a pericia contdbil, em que por disposicdo consensual, as partes
enviam suas ofertas de preco em envelopes fechados ao Mediador, que serdo enviados e
abertos pelo perito contdbil para determinagao do preco de compra a¢des, ou de apuracao de
haveres, com base em algum critério objetivo determinado pelas partes, mediante orcamento
de despesas apresentados por tais especialistas.

e) NEGOCIO JURIDICO PROCESSUAL

Um negdcio juridico processual é convencao celebrada pelas partes, para que possam
apresentar em processo judicial, nos termos do art. 190 do CPC, que permite ajustes de
procedimento, critério provas, obrigacdes, responsabilidades, entre outros combinados que
facilitam o tempo de um processo. A clausula pode ser alinhada e subscrita me acordo de
mediacao.

Exemplos: Em agdes envolvendo questdes societarias disciplinar especificamente os critérios e
meios de prova aplicaveis a quantificagao do valor devido ao um sécio retirante ou excluido,
sem afetar as demais fases do processo, definir previamente o método de avaliacdo da
empresa, estabelecer a data-base, limitar ou ampliar a producdo probatdria, indicar perito de
comum acordo, fixar prazos diferenciados ou até adotar procedimento técnico especifico para
apresentacao de laudos e manifestacdes.
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CAPITULO Il — FERRAMENTAS DE DSD EMPRESARIAL MED ARB RB  EM PARCERIA COM AB)J
SESSAO | - NOTA TECNICA IA ABJ

2.1.1 A Nota técnica IA ABJ, utiliza ferramentas de inteligéncia artificial e jurimetria, trata-se de
ferramenta de contratacdo voluntdria, consensual pelas partes, servigo oferecido de forma
auténoma pela ABJ, divulgado e oferecido no DSD EMPRESARIAL MED ARB RB em parceira com
a MED ARB RB.

2.1.2. A Nota técnica IA ABJ oferece informacdes com parametros jurimétricos e dados sobre
tempo de duracao do processo se judicializado o conflito, probabilidades de resultados e custo
da disputa em juizo, para andlise e tomada de decisdo das partes.

2.1.3. As informacdes e resultados das andlises jurimétricas apresentadas pela ABJ constituem
cenarios hipotéticos baseados no comportamento de casos analogos ocorridos na justica e nao
devem ser confundidos, apresentados ou descritos como previsdes ou qualquer forma de
antecipagdo de resultados.

2.1.3.1 As partes que utilizam a IA - ABJ ficam cientes e de acordo que dados, informagdes e
resultados das analises jurimétricas apresentadas pela ABJ, podem ser utilizadas para o
treinamento da ferramenta, para geracdo de estatisticas gerais e pesquisas desde que
anonimizadas e respeitada a confidencialidade dos procedimentos.

2.1.4. A Nota técnica IA ABJ pode ser contratada diretamente pelas partes interessadas através
da subscricdo de Compromisso de Mediacdo ou Termo de Arbitragem, com o preenchimento
do Formulario, ticket IA ABJ, com o recolhimento de custos conforme tabela de custos da IA
ABJ, a titulo de despesas do procedimento.

2.1.5. Efetivada a contratacdo, recolhidos os custos e preenchido formuldrio ticket IA ABJ, a ABJ
encaminhard a nota técnica em até 3 (trés) dias uteis no sistema MED ARB RB ou para o e-mail
para as partes.

2.1.6. A MED ARB RB nao se responsabiliza pela conducdo dos servicos prestados pela ABJ,
pelas ferramentas de jurimetria ou inteligéncia artificial utilizadas pela parceira,
responsabilizando-se apenas pela divulgacdo e referenciamento, na forma do regulamento DSD
EMPRESARIAL MED ARB RB.

2.1.7. A ABJ mantera uma tabela de custos de referéncia no site da MED ARB RB, para pronta
informacao sobre as despesas.
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REGULAMENTO DE DSD EMPRESARIAL MED ARB RB (DESENHO K“
DE SOLUCAO DE DISPUTAS)
CAPITULO Ill — OUTRAS DISPOSICOES DSD EMPRESARIAL MED ARB RB

3.1. O Regulamento e as Disposigdes sobre Custas aplicaveis dos métodos utilizados e das
ferramentas serdo aqueles vigentes a época do pedido de instituicdo do DSD EMPRESARIAL
MED ARB RB, salvo disposicao em contrario das partes, com a anuéncia da MED ARB RB.

3.2. A MED ARB RB ndo possui ingeréncia sobre os especialistas e parceiros, sendo que a MED
ARB RB apenas oferece a plataforma e regulamento para organizacao dos procedimentos de
DSD EMPRESARIAL MED ARB RB.

3.3. Nos procedimentos administrados pela MED ARB RB, tendo em vista que todos sao
responsdveis como controladores e operadores de dados, sejam partes, representantes legais,
advogados, mediadores, arbitros, negociadores, conciliadores, peritos, parceiros, membros da
secretaria, ficam todos cientes que devem adotar medidas técnicas para protegao e seguranga
de dados em conformidade com a lei 13.709/2018, lei geral de protecdo de dados, zelando
pelo tratamento adequado de dados de todos os envolvidos nos procedimentos,
ciberseguranca e sigilo dos procedimentos.

3.4. A Secretaria da MED ARB RB com o objetivo de conferir maior transparéncia, publicara em
seu site informacdes sobre o DSD EMPRESARIAL MED ARB RB relacionadas a participacdo de
parceiros e especialistas, constando as seguintes informacdes:

I. Nome da institui¢ao parceira ou nome do especialista indicado;

II- Método utilizado

Il. Ferramenta utilizada.

Ill. Més e ano da solicitacdo de servico;

IV. Situagdo do servigo (Ex Em andamento/Encerrado).

V. Valor do caso envolvido.

3.5. Em observancia a LGPD, ndo serao publicadas informacdes relacionadas ao procedimento,
incluindo, mas ndo se limitando, os nomes das partes e de seus advogados.

3.6. Entre os dias 22 de dezembro e 05 de janeiro haverd o recesso de fim de ano na MED ARB
RB, periodo em que ndo havera expediente e cujos dias ndo serdao considerados dias Uuteis.

3.7. O presente Regulamento entra em vigor em 12/05/2026.
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